集団レク担当時の一般的な大まかな流れ
（集団レク担当はデイケアで実習することになります）


実施2ヶ月前
· 概要の決定（規模・対象者、場所・環境などの大まかな枠組み）
· 予想される道具や用品の在庫確認
· 日時の決定
· 関連職員との確認や業務調整（特に他部署の場合は必ず行う）
· 対象者への希望や意見などの聴取
開催1ヶ月前
· レク実施の前後を含むイベント全体の詳細決定
· 告知ポスタなどの作成
開催前日
· 実施当日の行動予定やレク内容の告知
· 質問や問い合わせへの対応
· 運営や実施のために必要なものの準備（参加者への配布物・アンケート・ 用具用品・撮影・会場内の案内など）
開催当日
· 備品・機材・安全確保のチェック
· 会場の設営（椅子・机・音響設備）
· 当日の担当と役割の再確認
· レク実施（ウォーミングアップ、アクティングアウト、クーリングダウン）
終了後
· 参加者へのお礼・フォローアップやシェア
· アンケートの集計や聞き取り調査の実施


※ 加世田病院での実習は参加している活動枠によって構造が異なります。直接アテンダントに確認しながら、実施や担当に向けて準備するのが良いでしょう。
